[bookmark: _heading=h.5mcg6kv0vfn4]Приложение 1
Форма заявки

Название проекта:
Сроки реализации: 

АКТУАЛЬНОСТЬ СОЦИАЛЬНОЙ ПРОБЛЕМЫ
1. Социальная задача
Опишите, какую конкретную социальную задачу вы решаете, избегая общих формулировок. Объясните, на чём основано ваше понимание проблемы, и приведите доказательства — например, статистику, результаты исследований или интервью с представителями целевой группы.

	




Не более 750 символов с пробелами
2. Решение задачи
Объясните, как ваш продукт или услуга решает вышеописанную проблему и создаёт измеримые результаты. Укажите, какие технологии или подходы используются и как ваше решение способствует решению задачи.
	


Не более 750 символов с пробелами

СОЦИАЛЬНОЕ ВОЗДЕЙСТВИЕ
3. Миссия и социальное воздействие (Impact Goal)
Миссия: Что вы делаете, кому помогаете и для кого? Сформулировать миссию, которая сочетает в себе социальную цель и бизнес.
Impact Goals: Какое долгосрочное изменение вы хотите увидеть благодаря проекту? 
Пример:
❌ «Провести 100 тренингов» ✅ «Снизить уровень социальной и экономической изоляции людей с инвалидностью в регионе»
	





Не более 700 символов с пробелами

4. География реализации
Где конкретно будет реализован проект? Проекты, реализуемые вне Казахстана, рассматриваться не будут.
	


Не более 500 символов с пробелами

5. Благополучатели
Кто именно получит выгоду от вашего проекта? Опишите целевую группу:
· социально-демографические характеристики;
· уязвимости или барьеры;
Сколько человек получит пользу?
	




Не более 700 символов с пробелами

6. Индикаторы успешности проекта
Какие конкретные социальные результаты вы планируете достичь в ходе реализации проекта? Индикаторы должны быть реалистичными и измеримыми. Проект должен представить как минимум 5 количественных и/или качественных индикаторов успешности, включая:
· ≥2 индикатора устойчивости бизнеса;
· ≥2 индикатора социального воздействия.
Примеры:
❌Доля трудоустроенных выпускников инклюзивной IT-академии – 100% 
❌ Количество пользователей приложения за 3 месяца – 50 000 
✅ Количество клиентов B2B, сокративших объем пищевых отходов за 3 мес. – 8
✅Доля выпускников инклюзивной IT-академии, трудоустроенных по завершению курса – 40%
	Наименование индикатора (количественные и качественные)
	Единица измерения
(шт., чел., %)
	Конечная цель

	
	
	

	
	
	

	
	
	



7. Календарный план
Опишите, как планируется реализовать проект, с указанием результатов, задач, мероприятий и сроков.
· Результат – конкретный итог, который планируется достичь в ходе реализации проекта. Формулируйте ясно и измеримо.
· Задача – ключевые шаги или этапы, необходимые для достижения результата.
· Мероприятие – конкретные действия, реализуемые в рамках задачи.
Пример:
Результат 1. Разработано и запущено мобильное приложение по изучению IT для людей с нарушениями зрения.
   
   Задача 1.1. Разработка базовой версии приложения.
· Мероприятие 1.1.1. Тестирование прототипа приложения с участием представителей целевой группы.
· Мероприятие 1.1.2. Валидация пользовательских сценариев и доступности интерфейса (UX/UI).
   Задача 1.2. Разработка обучающего модуля по базовым IT-навыкам.
· Мероприятие 1.2.1. Проведение интервью с представителями целевой группы и IT-экспертами для определения содержания модуля.
· Мероприятие 1.2.2. Пилотное внедрение и доработка модуля на основе обратной связи пользователей.
	#
	Результаты, задачи и мероприятия
	Таймлайн

	
	
	



БИЗНЕС-МОДЕЛЬ
8. Бизнес-модель 
Опишите источники дохода и бизнес-модель вашего Проекта
	





Не более 1000 символов с пробелами

9. Стратегия выхода на рынок: 
Кратко опишите стратегию запуска вашего Проекта. Какова ваша стратегия привлечения клиентов? Опишите свои каналы продаж и маркетинга, планы развития и партнерства
	





Не более 700 символов с пробелами

УСТОЙЧИВОСТЬ И МАСШТАБИРУЕМОСТЬ
10.  Прогнозирование доходов: 
	
	Ед.
	1-год
	2-год
	3-год

	Количество продаж (кол-во проданного товара, поставленных услуг, заключенных договоров)
	шт.
	
	
	

	Цена за единицу (продукты, услуги, средний чек)
	KZT
	
	
	

	Доходы (общие доходы, получаемые от всех проданных продуктов/услуг) 
	KZT

	
	
	

	Переменные расходы за единицу
	KZT

	
	
	

	Прочие постоянные расходы 
	KZT

	
	
	

	Чистая прибыль 
(за вычетом всех затрат)
	KZT

	
	
	



11.  Партнеры
Перечислите, при наличии, спонсоров, инвесторов, партнеров проекта
	




Не более 500 символов с пробелами
КОМПЕТЕНЦИИ КОМАНДЫ

12.  Команда
Опишите роль каждого члена Вашей команды в проекте. Пожалуйста, укажите кто из членов команды на всех этапах реализации проекта является студентом или выпускником Назарбаев Университета, который занимает одну из ключевых ролей в команде.
	Email
	ИИН
	ФИО
	Роль в проекте/ ответственность
	Резюме (ссылка на файл)

	
	
	
	
	



13. Бюджет проекта[footnoteRef:1] [1:   Не допускается направлять средства Гранта на следующее:
строительные работы, работы по реконструкции/ремонту; 
услуги религиозных организаций, религиозное образование, издание религиозной литературы; 
приобретение автотранспорта для местных административных органов, прочих государственных учреждений; 
приобретение земельных участков; 
проведение научных исследований; 
поддержание политической деятельности (деятельность политических партий, отдельного политического лица); 
осуществление деятельности, которая прямо или косвенно нарушает принципы равенства, установленные законодательством Республики Казахстан; 
иные товары, работы и услуги несвязанные c реализацией проекта.

] 

Бюджет проекта должен быть детализирован и напрямую связан с запланированными мероприятиями проекта. Просим указывать расходы по конкретным активностям, необходимым для достижения заявленных результатов и индикаторов проекта. 
❗ Разделяйте расходы по мероприятиям. Каждая статья должна отражать конкретный расход в рамках конкретной активности проекта.
	№
	Статья расходов
	Кол-во 
	Ст-ть
	Сумма
	Источник 

	1
	…
	
	
	
	

	2
	…
	
	
	
	

	ИТОГО средства гранта Фонда
	
	

	ИТОГО собственные средства
	
	

	ИТОГО софинансирование
	
	

	ИТОГО
	
	



Приложите:
1) Executive Summary по результату участия в программе бизнес-инкубирования АВС.
2) Сертификат о прохождении II этапа программы бизнес-инкубирования АВС. 
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